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Bilancio sociale delPesercizio chiuso al 31 dicembre 2021 ai sensi dell’art. 14 comma 1 del

Decteto legislativo n. 117/20171
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§ 1. PREMESSA

Il. Bilancio sociale riferito all’esetcizio chiuso al 31 dicembre 2021 & stato redatto in conformita alle
disposizioni di cui all'articolo 14 comma 1 del Decreto legislativo 3 tuglio 2017, n.1172 I destinatari
principali del Bilancio Sociale sono gli stakebolders della Fondagione (di seguito anche 1" Ente” o “Asjenda”
di interesse sociale), ai quali vengono fornite informazioni sulla performance dell’Ense e sulla qualita
dell’attivita aziendale.

1Y Bilansio soviake & redatto in osservanza delle “/inee guida per la redazions del bilanvio sociale deghi enti del terzo
settore” di cul al Decreto del Ministero del Lavoto e delle Politiche sociali del 4 luglio 2019,

Con i presente Bilanio sociale si intende rendere disponibile agli stakebolders uno strumento di
rendicontazione delle tesponsabilita, dei comportament e dei tisultati sociali, ambientali ed
economici delle attivita svolte dall’En# al fine di offtire una informativa strutturata e puntuale a tutt
isoggetti interessati non ottenibile a mezzo della sola informazione economica contenuta nel bilancio
di esercizio.

11 bilzncio sociale si propone di;

v fornite a tutt gli stakeholders un quadro complessivo delle attivita, della loto natura e dei risultati

V.. e, con rifprimento all inprese sociali, dellart, 9 comma 2 del Deeroto hgishitive 3 bgglls 2017, 0, 7127,
2. e, ooy Fiferimento able imprese socialf alfart. 9 comuna 7 del Duireto lgitlative v, 112/ 2017,
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delPEnts,

v’ attivare un processo interattivo di comunicazione sociale,

&

favorire processi pattecipativi interni ed estesni alorganizzazione,

v fornire informazioni utli sulle qualiti delle attivitd dell’Baze per ampliate e migliorate le
conoscenze e le possibilita di valutazione e di scelta degli stakeboldsrs,

v date conto dellidentits e del sistema di valori di riferimento assunti dall’Eue e della loro
declinazione nelle scelte strategiche, nei comportamenti gestionali, nei loro sisultati ed effett,

v’ fornire informazioni sul bilanclamento tra le aspettative degli staksholders ed indicare gl impegni

assunt nei loro confronti,

tendere conto del grado di adempimento degli impegni in questione,

esporte gli obiettivi di miglioramento che ’Hate si impegna a perseguite,

fornire indicazioni sulle interazioni tra ’Ensz e Pambiente nel quale esso opera,

SN NN

rappresentare il valore aggiunto creato nell’esercizio e la sua sipattizione.

§ 2. I PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE
Nella redazione del presente belancio sociale sono statl tispettati i seguent principi, ptevisti nel Decreto
del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 4 luglio 2019, 1 quali garantiscono la qualita del

processo di formazione e delle informazioni in esso contenute:

e rilevanza: nel bilancio sociale devono essere ripottate solo le informazioni tilevanti per la
comprensione della situazione, dell’andamento dell’Erse e degli impatt economicdi, sociali e
ambientali della sua attivitd, o che comunque potrebbero influenzare in modo sostanziale le

valutazioni e le decisioni degli stwkebolders,

¢ completezza: implica lindividuazione dei principali stakebolders che influenzano o sono
influenzati dall’organizzazione e linserimento di tutte le informazioni ritenute uth per

consentite a tall stwkebolders di valutare i dsultati sociali, economici e ambientali dell’Enzg

® traspatenza: secondo il quale occorre rendere chiato il procedimento logico seguito per

rilevare e classificare le infortmaziont;

® peuwtralita: le informazioni devono essere rappresentate in maniera imparziale, indipendente
da interessi di parte e completa, riguardare gli aspetti sia positivi che negativi della gestione
senza distorsioni volte al soddisfacimento dellinteresse degli amministratori o di una categotia

di portaton di interesse;

® competenza di petiodo: le attivita e i visultati sociali rendicontati devono essere quelli svoltesi
¢ manifestatisi nell’anno di riferimento;

e comparabilitd: Uesposizione delle informazioni nel bilando sociale deve rendete possibile il

confronto sia tempotale, tra esercizl di riferimento, sia, per quanto possibile, spaziale rispetto
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ad altre otganizzazioni con caratteristiche simili od operanti in settoti analoghi;
® chiarezza: le informazioni devono essere esposte in maniera chiara e comprensibile,
accessibile anche a lettori non esperti o privi di particolate competenza tecnica;

¢ veridicita e verificabilitd: i dati dportati devono far riferimento alle fonti informative

utilizzate;

o attendibilita: implica che i dati positivi riportati nel bilancio sociale devono essete forniti in
maniera oggettiva e non sovrastimata; analogamente i dat negativi e 1 rischi connessi non
devono essere sottostimati; gl effetti incerti inoltre non devono essere prematuramente

docutmentati come cetti;

e autonomia delle terze parti: nel caso in cul terze parti tispetto all’ente siano incasicate di
trattare specificl aspetti del bilancio socinle o di garantire la qualita del processo o di formulare
valutazioni o commenti, deve essere loro tichiesta e garantita la pill completa autonomia €

indipendenza di giudizio.

§ 3. LASTRUTTURA E IL CONTENUTO DEL BILANCIO SOCIALE
Ogni dato quantitativo nel presente bilancio sociale, salvo quando diversamente specificato, & espresso

in uniti di euro. La struttura del bilandio sociale consta di otto sezioni, di seguito tiportate,

[A1] METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE?

Standard di rendicontazione otilizzat

Oltte alle indicazioni normative contenute nel Decreto del Ministero del Lavoro e delie Politiche
sociali del 4 luglio 2019 sono state considerate, ove compatibili e rilevant per il presente bilansio sociale,
le indicazioni delle “Linee Guida per la redasjone del Bilancio Sociale delle Organizzzazioni Non Profit”

approvate nel 2010 dal’Agenzia per le Organizzazioni Non Lucrative e di Udlitd Sociale.

Altre informazioni utili pex comprendere i processo e Ia metodologia di rendicontazione
I valori economico-finanziari tiportati nel presente documento detivano dal bilancio di esercizio
dell’Enze. Per garantirve Vattendibilita dei dati é stato limitato i} piti possibile il ricorso a stime, le quali,

se presenti, sono opportunamente segnalate e fondate sulle migliori metodologie disponibili.

8 Metodologia adottata per 1a redazione det bilancio sodale: eventuali standard df rendicontazione utilizzati; cambiament significativi di perimetro o metodi di
misurazione tispetto af precedente periodo di rendicontazione; altre informazioni utili 2 comprendere il processo e la metodologia di rendicontazione.
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JA.2] INFORMAZIONI GENERALE SULL’ENTE!

Fondazione  Evidence per attivita e riverche

cardiovascolari ONLUS

050074180968

050074180968

Fondazgone  Onlus  (Organizzazione Now

Lucrativa di Attivita Socialy) af sensi del
D.Lgs. 4 dicernbre 1997 n 460, iseritia

all anagrafe delle Onlus presso g Diregions
Regionale delle Entrate della Lombardia,
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NO

NO

Ricerca  com  stmdi  climicd  innovativi ed

indipendenti ¢ formazione di giovani medici

cardiologi

La  Fondagione  svolge  attivitd  dinteresse
gonerale df cui alla lett, b) e dydell'art. 5 del Dlgs
11772017

La Fondagione bha rapporii con Asiende
Sanitarie quali, Ospedali Pubblici, Universita
Startali, IRCCS (Istitnti Clinger di Riverva). .,

L’Entenon persegue scopo di lucro e tutto il suo pattimonio, comprensivo di ricavi, rendite, proventi,
entrate comungue denominate & utilizzato pel:. lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finaliti civiche, solidaristiche e di utilita sociale, K assicuzato il tispetto
delle previsioni deli’articolo 8 comma 3 del D.Igs. n. 117/20175, in patticolate:

e} compensi individuali ad amrinistratord, sindaci e 2 chiunque rivesta catiche sociali sono

# Informazion general! sull’ente: home dellente; codice fiscale; pattit TVA; forma giuridica e qualificazione s sensi del codice del Terzo setrore; inditizzo sede
legale; alive sedi; aree territoriali df operativith; valod e finalitd perseguite (missione dell'ente); attivitd statutarie individuate facendo riferimento alPart. 5 del
decreto legislativo n. 117/2017 e/o alVart. 2 del decreto lepgislative n. 112/2017 (oggetio sociale); evidenziate se il petimeteo delle artivird statutarie sia pit
ampio di cquelle effettivaments realizzate, citcostanziando le attivith effettivamente svolte; altre attivit svolte in maniera secondaria/stnumentale; collegamenti
con altf entd del Terzo settote (inseritnento in reti, gruppi didimprese socinli.. .} contesto di riferimento.

§ ... “inonso of dprvsa socils fudicary if viferimments aflartivolo 3 sovma 2 ded Dujgs . 112/2017°
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proporzionati all’attivita svolta, alle tesponsabilith assunte e alle specifiche competenze o
comungue non sono supetioti a quelli previsti in enti che operano nel medesimi o analoghi
settorl e condizioni;
¢ le retribuzioni o compensi corrisposti a lavoratori subordinati o autonomi non sono
superiori del 40% rispetto a quelli previst, pet le medesime qualifiche, dai contratti collettivi
di cui allart. 51 del Dlgs. 15 giugno 2015, 1. 81, salvo cotnprovate esigenze attinent alla
necessita di acquisire specifiche competenze ai fini dello svolgimento delle attivita diinteresse
generale di cui all’art. 5, comma 1, lettere b}, g) o h);
e lacquisto di beni o servizi & avvenuto per corrispetiivi non superiori al loro valore normale;
¢ le cessioni di beni e le prestazioni di servizi nei confrontd di chiunque sono avvenute a
condizioni di mercato;
¢ oli interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, sono cotrisposti nei limiti di
quanto previsto dall’articolo 8 comma 3 letteta €) del Dlgs. n. 117/2017.
L’Eunte non svolge, anche, attivita diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n. 117/2017 gia descritte
aella relazione di missine del bilancio d’esercizio e delle quali & dato conto con rifetimento agh aspetti

di pertinenza del bilancio sociale nel presente documento.

[A.3] STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONES

Consistenza e composizione della base associativa

I membri della Fondazione si dividono in:

Fondatore (Dr. Antonio Colombo, nato a Busto Arsizio il 17-06-1950 e tesidente a Milano);
Non esistono Partecipanti Ordinari, Ageregati o Sostenitot.

Vediart. 5 dello Statuto. |

Organi della Fondazione, come previsto dall’art. 8, sono il Consiglio Direttivo, il Presidente

ed il Collegio dei Revisori dei Conti.

Sistema di governo e controllo, articolazione, responsabilitd e composizione deglf oigant
Con riferimento al Consighio di amminisirazione, come prevede lo statuto, all’atticolo 9, 'organo

esecutivo & nominato dal fondatore cul ¢ affidata la conduzione dell’Enze, nel rispetto della mission e

8 Suuttura, governo ¢ ameninistrazions: consistenza & composizione della base sociale fagsociativa {se eslsente); sistema di governo e controllo, articelazione,
responsabilitd e composizione degli organi (indicando in ogni caso nominativi degli amministratori e degli altri soggetti che ricoptono cariche {stituzionali, data
di prima notning, periodo per il quale rimangono in carica, nonché eventuali cariche o incaricati espressione di specifiche categorie di soci o associati); quando
tilevante rispetto alle previsioni statutarie, approfondimento sugli aspetid relativi alla democrativied interna e alla partecipazione degli associati alla vita dellente;
mappatata dei principali sakefelbr (personale, sodi, finanziatos, clenti/utend, fornitor, pubblica amministazione, collsttivit) e modalith det loro
coinvelgimento, In patticolare, le imprese sociali (ad eccezione delle imprese sociali costimite nella forma di societd coopetativa 4 muwalith prevalenic e agli
enti religiosi civilmente riconosciuti di cuiall’ast. 1, comma 3 del decreto legislativo n. 112/2017 «Revisione della disciplina in materia di impresa socialen) sono
tenute a dat conto delle forme & modaliti di coinvolgimento di lavoratori, ntenti € alte soggetd direttamente intetessati alle attivith dell'impresa sociale realizzate
ai senst dell’ast, 11 del decreta legislativo n. 112/2017;.
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dello statuto; il Consiglio dura in carica 3 anni ed & rieleggibile.

W Consiglio di amministragions attualmente in carica & stato nominato in data 30-09-2021.

Al termine dell’esercizio il Consigho di amminisirazions era composto da 5 consiglietd.

Attualmente esso € composto da 6 consiglier.

Il compenso previsto pet i componenti del Consigho i Amministragione ¢ complessivamente di €

10.000,007.

Composizione Consiglio di Amministrazione al temine dell’e

sercizia: 31-12-2021

Mazina Presidente | 14-04-2007 | 30-09-2024 | Legale CRNMRN50LA2L.219]
Cotnacchia rappresentanza della

Fondazione,

Presidenza dei

lavor,

Convocazione delle

riunioni del consiglio

direttivo,

formalizzazione

delle  deliberazioni,

pagamenti
Frznca Vice 30-09-2021 | 30-09-2024 | In Cas0 di | BRGFNCGTR4GC317R
Brugnera Presidente inadempimento pud

svolgere 1 poteri del

Presidente
Antonio Consigliere | 05-12-2005 | 30-09-2024 CLMNTNSOH17B3008B
Colombo
Patrizia Consigliere | 30-09-2021 | 30-09-2024 PRSPRZA8T44E379X
Ptesbitero
Gloria Melzi | Consigliere | 11-10-2012 | 30-09-2024 MLZGLR70553F205N
Giuliano Consigliere | 30-09-2021 | 30-09-2024 GLNSVNG67S12E205U
Savino

L’Organo di controllo in carica, come previsto dallo statuto ail’art. 13, é stato nominato dal Fondatore

7 ... eventualmente indicare Peventuale gratuith delle cariche.
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i data 30-09-2021.

Al componenti dell’Ozpane di controllo non & stato delibetato un compenso complessivo annuo.
AJl’O;gcmo. di controllo non & attribuita la funzione di revisione legale dei conti ai sensi dell’articolo 31
del Dlgs. n. 117/2017¢,

AlPOrgano di controllo non & attribuita la funzione di Otrganismo di vigilanza ex I.gs. 231/01 ai sensi
dell’articolo 30 del D.lgs. n. 117/2017.

Composizione Otgano di controllo 31-12-2021

Funzionamento degli organi di governance
Nel corso del 2021 il Consighiv di amminisiragione si & runito per deliberate nelle occasioni indicate nella

seguente tabella:

1 20-04-2021
2 26-06-2021
3 30-09-2021
4 30-10-2021
5 13-12-2021

Mappatura dei principali stakeholder e modalita delloro coinvolgimento

Definizione di Stakeholder

Sono portatori dinteresse, o siakebolders, tuttl 1 soggett intesi come individui, gruppi, ent o societd
che hanno con la Fondagions relazioni significative; essi sono a vatio titolo coinvolti nelle attivitd
dell’Enze per le relazioni di scambio che intrattengono con essa o perché ne sono sighificativamente

influenzati.

Medici Progetti di ricerca ed elaborazione dati scientifici

3 Nel caso di impresa sociale citare Part 10 comtna § del Dlgs. 0. 112/2017,
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MCR, Contract Research | Societd di ricerca ed analisi dati

Organisation

Eurolmage Analisi angiografica quantitativa deghi studi

Case Produttrici Dispositivi | Fornituta presidi sanitarti per studi scientfici

Medicali

Tornitori Materiali di | Telefonia, cancelleria ¢ prodotti informatici
Consumo '

Consulenti Esterni Studio commercialista, studic amministrativo,

organizzazione congressi

it

Organi statutasi Consiglieri e Revisori

[A.4] PERSONE CHE OPERANO PER I’ENTE?

Nella seguente tabella sono raccolte alcune informazioni ritenute significative con tiferimento al

personale utilizzato dalla Fondasions per esercizio delle attivita volte al perseguimento delle proptie

finalica.

Colabotatort 1 1 1 1
TOTALE

Ulteriori informazioni relative ai dipendenti

Nel corso dell’esercizio I’Exfe non ha mai assunto dipendendi.

Compensi agli apicali

La seguente tabella illustra i compensi di competenza e pagati dutante esercizio 2021 con riferimento

alle figure apicali del’Ewze.

@ Persone che operanc per Pente: tipologie, consistenza e compesizione del personale che ha effettivamente operato per ente (con esclusione quindi dei
lavoratosi distaccati pressa altri entl, cd. «distaccati ot ») con una retribuzione (o carico dell’ente o di alti soggetti) o 2 ttolo volontario, comprendendo &
distinguendo tutte le diverse componenty; (11} attivita di formazione e valotizzazione realizzate. Contratto dilavoro applicato ai dipendenti. Natura delle attivith
svolte dai volontard; struttura dei compensi, delle retribuzioni, delle indennith di carica e modalitd e importl def timborsi ai volontati: emolument, compensi o
coreispettivi a qualsiasi titolo atteibuiti ai componenti deglt organi di amministrazione e controllo, ai ditigend nonché agli associati; tapporto tra retribuzione
annua lorda massita e minima dei lavosatori dipendenti dell'ente; in caso di utilizzo della possibiith di effetruate rimborsi ai volontari a Fronte di
autocertificazione, modaliti di regolamentazione, importo dei rimborsi complessivi annuali & numero di volontmed che ne hanno usuftuito; Le informaziont sui
compensi di cuf all’azt, 14, comma 2 del codice del Terzo settore costituiscono oggetto di pubblicazione, anche in forma anonima, sul sito internet dell'ente o
della tete associadva cui Pente aderisce.
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Organo di amministrazione € 10.000 € 10.000

[A.5] OBIETTIVI E ATTIVITA®

Come gia pit sopra indicato, 'Ente svolge attivita di ricerca e formazione. In patticolare la
Fondazione svolge la propria attivita attraverso:
o la realizzazione di studi multicenttici per la valutazione di nuove metodiche interventistiche;
¢ erogazione di borse di studio a giovani medici cardiologi intetventisdci che si sono
particolarmente distinti per la loro attivitd e disponibilitd professionale e umana;

¢ organizzazione e promozione di convegni e corsi dedicati a medici e cardiologi interventisti;

Fino ad oggl sono stati effettuati 1 seguenti studi:
INSTANT — INSIDE II — AVIO — SECURITY — BELLO - RESCUE TAVI — REPEAT FFR —
DIRECT FLOW ~ NEFROPATIE INDOTTE - ABILITY

Fra le attivita programmate e pianificate dal Consigho di amministragione della Fondasione si evidenziano
le seguenti:
¢ Staudio GINGER (valutazione della performance angiogtafica con pallone medicato a
rilascio di farmaco)
¢ Sviluppo della comunicazione e presenza con ricerca di fondi (fundraising) ed incremento

di attivita divulgativo scientifiche.

Elementi e fattori rilevanti o di rischio nel raggiungimento dei tisultati

I risultati dell’attivita della Fondazione negli ultimi anni hanno subito dei allentament a seguito della
situazione di pandemia dovuta al Covid 19 che ha ridotto le attivitd di ticerca negli ospedali.

Anche le attivitd di divulgazione e congressuali sono state gioco-forza sospese a causa di quanto
sopia,

Il lascito ricevuto nel 2021 sicuramente ci dara possibiliti di stanziare fondi per nuovi progetti ed

attivita di divulgazione.

10 Obiettivi ¢ attivith: infortnazioni qualitative & quanttative sulle azioni realizzate nelle diverse aree di attivitd, sul beneficiari divetti ¢ indisett, sugli onipae
ddsultanti dalle attivith poste in essere ¢, pet quanto possibile, sugli effetti di conseguenza prodotti swi principali portatori di interessi. Se pertinenti possono
essere fnserite informaziond relative al possesso di cestificaziond di qualith, Le attivith devono essere esposte evidenziando la coetenza con le finalith dellente,
il livelio di raggiungimento degli obietdvi di gestione individuat, gli eventuali fattor! risultati rllevant per il ragglungimento (o il mancato raggiungimente) degli
obiettivi programmati; per gl enti Alantropici: elenco e importi delie erogazioni deliberate ed effettuate nel corso dellesercizio, con lindicazione dei beneficiari
diversi dolle persone fisiche, aumesc dei beneficiari persone fisiche, torale degli impotti erogati alle persone fisiche; elementi/fattori che possono
compromettete il raggiungimento dei fini istitnzionali e procedure poste it essete per prevenice tali situnzioni.

Bilancio sociale 2021 della Fondazione Evidence QNLUS Pag.10,/2021



[A.6] SITUAZIONE ECONOMICO - FINANZIARIAN

I dati di bilancio dell’ente sono indicat in questo patagtafo tramite alcune riclassificazioni utili ad

evidenziate la composizione pattimoniale, finanziaria ed economica dell’Ents .

31/12/2021
ATTIVO IMMOBILIZZATO
Totale Attivo Immobilizzato
ATTIVO CORRENTE
Attivitd finanziatie che non costituiscono immobilizzazioni 1.006.801
Altri crediti 142.303
Disponibilita Liquide 408.742
Totale Attivo Coriente 1.557.846
PASSIVO CORRENTE
Debiti verso fornitor 10.293
Altti debiti 1.377
Ratei e Risconti 307.500

Totale Passivo Cotrente : 319,170

"PASSIVO CONSOLIDATO

Tatale Passivo consolidato

PATRIMONIO NETTO

Fondo di dotazione 52.000
Patrimonio vincolato | 645.421
Patrimonio libero 262.637
Risultato D'escraizio 278,618
T'otale Pattimonio Netto 1.238.676

Provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei contributi pubblici e

privati e composizione dei costi.

1 Situazione economico-finanziatia: provenienza delle riscrse economiche con separaia indicazione def conttibuti pubblici e privaty; specifiche informazioni
sulle attivita di raccolta fondi; finalith generali e specifiche delle raccolte effettuate nel periodo di rifedmento, strament uiilizzat per fornite informazioni
pubblico sulte risorse mecolte e sulla destinazione delle stesse; segnalazioni da pacte degli amministratori di eventuali ciiticith emerse nella gestione od
evidenziazione delle azioni messe in campo per la mitigazione degli effett negativi.
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PROVENTI
Erogazioni liberali da lascito testamentario
5 pet mille
Ricavi per studi di ricezca
Interessi attivi

Totale

COSTI
Matetiale Medico
Cancelletia
Servizi per realizzazione progetti di ricerca (atruolamento
pazienti, elabotazione dati)
Viaggl e trasferte
Partecipazione a corsi
Collaborazioni occasionali
Accantonamenti
Spese bancarie e oneri finanziart
Servizi amministrativi
Comnsulenze fiscali, legali e notarili
Consulenza informatica
Spese telefoniche
Assicurazioni
Imposta di bollo
Sanzioni
Omaggi
Totale
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1.010.450
1.740
40.000
360
1.052.550

31/12/2021
48.800
801

38.730
6.898
1.220

14.800

645.421
3.778
3.352
5.434

610

739
2.650
150

89

461
773.933
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[A.7] MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO!®2 1

Lorgano di controllo, nel corso dell’esercizio, ha verificato, attraverso 'analisi dei documenti contabili
ed amministrativi, nonché mediante colloqui con i soggett interessati, il sispetto delle norme
specifiche previste in materia di Fondagion e di FTS ai sensi del Dlgs. n. 117/2017, all'esito delle

predette verifiche, 'Organo di controllo nella presente relazione al Bilandio Sodials, pud attestare:

v' che la Fordasions ha svolto in via esclusiva o principale una o pid attivith tra quelle previste
dall’articolo 5, comma 1, del D.Lgs.n117/2017, nonché, eventualmente, di attivita diverse
purché nei limid delle previsioni statutatie e secondo criteri di secondarietd e strumentaliti
definiti dal DM di cui all’asticolo 6 del D. Lgs. 117/2017,

v' che nellattivitd di raccolta fondi, la Fondagione ha dspettato i principi di verits, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitor! ed il pubblico, in conformity alle linee guida
ministeriali di cui all’articolo 7, comma 2, del 1. Lgs. n.117/2017;

v' che la Fondagjone non persegue finalitd di lucro; tale condizione sisulta dai seguent element:

12 Monitoraggio svolto dall’organo di controllo (modalith di effettunzions ed esiti): Part, 10, comma 3 del decrato legislativo o, 112/2017 per le imprese sociali
e I'art. 30, comma 7 del codice del Terzo settore per gli altei entl del Terzo settore prevedono che l'organo di controllo eserciti compitf di monitoraggio sui
seguenti aspetti: 4) per le imprese sociali, ad esclusione delle cooperative sociali alle quali nion sono applicabili 1 disposizioni ¢ cui all'art, 10 del decreto
legislativo n. 112/2017, osservanza delle finalit sociali, con particolare riguarde alle disposizioni di cul al decreto legislative n, 112/2017 i matetia di
svolgimento dn parte delfimpresa, in via stabile e principale, delle attivitd di oui alfatt 2, commea 1, in conformiti con le norme particolari che ne disciplinana
Pesercizio; per «via principales deve intendersi che i relativi ticavi siano superiori Al 70% dei ricav complessivi dell'impresa sociale; oppuse delle attivitd in cui
siano occupati in misura non inferiore 2l trenta per cento def lavoratosd appartenenti ad una delle tipologie di cui all’azt. 2, comma 4, lettere ) e b secondo lo
todalith di calcolo di cui 2l comma 5, secondo periode; perseguimento dellassenzs, dello scope dilucro, attraverso la destinazione di utili ed avanzi di gestione
esclusivamente allo svelgimento dell’attivitd stamtaria o all'incremento del patrimonio e Iosservanza del divieto di distxibuzione anche indiretin di whli (14) ,
avanei di gestions, fondi e tiserve a fondatotd, soci, associat, lavoratori e eollaborator, amministatori ed aled componentl degli organi saciali, tenendo canto
degli indici di cud all'art. 3, comma 2, lettere da 4 a f} € Fatta salva la possibilith di destinare parte degli utili ad rumenti gratiti del capitnle sociale 0 a erogazioni
gratuite in favore di entl del Terzo settore ai senst ¢ con i limitd di cud all’are. 3, comma 3; strutturs proprietatia ¢ discipling dei gruppi, con pasticolate tiferimento
alle attivitd di disezione e coardinamento di un'impresa sociale da patte di soggetti di cuf all’art. 4, comma 3; coinvelgitnento dei lavotatori degli utend e dialtei
sogget direttamente interessati alle attivied (13}, con rifetimento sia dlla presenza e al rspetto di eventuali disposizioni statutarie, sia alla esplicitazione delle
forme & modalitd di coinvolgimento in conformith alle linee guida ministeriali di cud all’art. 11, comma 3 (vedi anche punto 3, «Struttura, governo e
amministraziones del presente paraprafo) (16) adeguatezza del trattaments economico e normative dei lavoratod, tenuto conto dei contratti collettivi vigentd
¢ tispetto del parametro di differenza retrthutiva massima di cui all’ast. 13, comma, 1; rispetto delle prescrizioni relative ai volontari (teruta di apposito registra,
divieto di udlizzare un numero di volontari supetioti a quello dei lavesatori, obblight assicarativi); &) per gli enti diverst daile imprese sociali osservanza delle
finalita sociali, con particolate rignardo alle disposizioni di cuf ol decreto leglslativo n. 117/2017 in matecia dit fast, 5, 6, 7 e 8); esercizio in via esclusiva o
principale di una o pilt attivied di cui all’ae 5, comme 1 per finalith civiche solidaristiche & di whlieh sociale, in conformith con le notme particolati che ne
disciplinano Pesercizio, nonché, eventualmente, di attivitd diverse da quelle di cul al periodo precedente, purché nei lintit delle previsiond statusarie e secondo
crited] di secondatiedd e strumentalitd secondo criterd ¢ limiti definiti dal decreto ministeriale di cui afl'act. 6 del codice del Terzo settore; rispetto, nelle attivith
di taceolts fondi effettuate nel corso del perindo di siferimento, dei principi di vetitd trasparenza e cotrettezza nei rapporti con i sostenitori @ it pubblico ¢ in
conformit, alle lines guida ministeriali di cui all’art. 7 comma 2 del codice del Terzo settore; perseguimento dellassenza dello scopo di lucro, rttraverso la
destinazione del patrimonio, comprensivo di tutte le sue component (ricavi, rendite, provent!, entrate comundue denominate) pet lo svelgimento dellasdvich
statutaria; Posservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di utli, avanzi di gestione, fondi e risesve  fondatori, associat], lavotateti & collaboratori,
amministrator ed allsi component? deghi organ sociali, tenendo conto degli indici di cuf dllart. 8, comumn 3, lettere da @) a ¢ 3 Il bilancio sociale doved pertanto
dare conto def moniforaggio posto in essere per ciascuno dei punti sopra indicad e degli esiti dello stesso mediante la relazione dell'organo di controllo,
costituente parte integrante del bilancio sociale stesso.
13 A) Per le iimprese sociali {ud exegions delle sooperative sociali)
L organo & coutiollp, nel covso dell’esercizio, ha verificato, attraverso I'analisi dei documenti contabili ed amministrativi, nonché mediante collogui con i soggetti
interessati, il rispetto delle norme specifiche previste pet leimprese social]; in dettaglio, all’'esito delle predette verifiche, Pasgain of controfla, nella propria relazione
al Bilancis sociak, ha potuto attestare:
¥ che limpresa ha svolto in via stabfle ¢ principale le ardvith di cud allart.2, comma 1, del D, Lgsn112/201%:
v'che Pinsidenza dei ricavi derivantt dalle anzidette attivith risultn superiore al 70% dei vicavi complessivi dell'impresa sociale; (spare: che nelle attivitd
svolte in via stabile e principale sono occupati, con una percentuale non inferiore al 30%, lavoratodd appartenenti ad una delle tipologie di cui all’art.2,
comma 4, lettere 7) e b), secondo le modalitd di caleolo di cui al comtna 5, secondo perindo, del D, Lgs. n, 112/2017);
v'che Pimptesa sociale non petsegue finalitd di luero; tale condizione risulta dat seguenti elementi:
*  pliutli/avanzi di gestione sono stati destinati esclusivamente allo svolgimento dell’zuivitd statutaria o ad incremento del pattisonio;
© & staio osservato il divieto di distibuzione, anche indiretta, di udli, avanzi di gestione, fondi e riserve;
¥ che Pimpresa sociale non & sottoposta ad attivitd di divezione e controllo; (ghpan: che Fimpresa sociale & sottoposta ad astivith di direzions & controllo
esecitata da — e che tale attivitd non rientra nel divieto previsto dall'act4, comma 3, del D. Lgs. n.112/2017);
¥'che sono state rispettate le modalitd, previste dallo stamto e dalle linge guida Ministeriali, di coinvelgimento dei lavorator, degli utenti e depti atri
soggetd direttamentz interessatl 4lle attivith svelte dallimpresa sociale; (punto non applicabile alle cooperative a mutmalith prevalente ed agli entd
ecclesiastic civilmente riconosciut); )
¥ che isultano rispeteati 1 parametti previst dall’art13, comma 1, del 1), Lgs. n. 112/2017, in rifermento all’adeguatezza del trattamento economico e
normativo def lavorator, tenuto conto dei contratti collettivi vigent e della retribuzione annua lorda corrisposta dallimpresa sociale, nonché tisultano
rispettate le prescrizioni relative ai volontari,
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¢ il patrimonio, comprensivo di tutte le sue componenti, quali ticavi, rendite, provent ed
entrate comunqgue denominate, ¢ destinato esclusivamente allo svolgimento dell’attivitd
statutaria;

® ¢ stato osservato il divieto di distribuzione, anche indiretta, di utili, avanzi di gestione,
fondi e riserve, tenendo altresi conto di quanto stabilito dall’att.8, comma 3, lettete da 4)

ad ¢) del D. Lgs. n.117/2017.

I presente Bilancio Sociale & stato approvato dalforgano competente dellente in data <9 é/:%?; e

veird reso pubblico tramite deposito presso il RUNTS e il sito internet delPente stesso.
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